UCHWALA NR XXXIN/M71/2017
RADY GMINY WIJEWO
z dnia 22 maja 2017r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie okreélenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla
‘nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze, w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42. ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Wijewo.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 3, art. 42a ust. 1, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 1. poz. 1379 ze zm.) Rada Gminy Wijewo
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXIV/122/2016 Rady Gminy Wijewo z dnia 13 wrzesnia 2016 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze, w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
szk6t niewymienionych w art. 42. ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w
placéwkach oéwiatowych prowadzonych przez Gmine Wijewo (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego
poz. 5627) wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) w § 1, w tabeli pkt 112 otrzymujg brzmienie:

Lp. | Stanowisko kierownicze | Tygodniowy wymiar zajgc¢
1, |Dyrektor szkoly {zespotu szkof) liczgcego:
- do 7 oddziatéw 10
od 8 do 11 oddziatow 8
powyzej 12 oddziatow 5
2. Wicedyrektor szkoly (zespolu szkdt) liczgeego:
Powyzej 12 oddziatow

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Wijewo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2017 r. po uprzednim ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego




Uzasadnienie

do uchwaly nr XXXII/171/2017 Rady Gminy Wijewo z dnia 22 maja 2017 w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie okreélenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze, w sprawie ustalenia tygodniowego obowiagzkowego
wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkél niewymienionych w art. 42, ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming

Wijewo.

Ustawa zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U.z2016r. poz. 1379 ze zm.)
upowaznia organy prowadzace przedszkola i szkoly do okreélenia zasad udzielania i rozmiaru
obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze w tych placéwkach oraz do ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli nlewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela.

Uchwata w tej sprawie zostata podjeta 13 wrzesnia 2016 .

Z propozycja obnizenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla dyrektora i
wicedyrektora szkoly wystapil wojt gminy Wijewo. Wobec znaczacego przyrostu zadan w zakresie
prowadzenia szkoly (m.n. szkota w odrebnych budynkach), szerokiego zakresu prac
administracyjnych oraz odpowiedzialnosc dyrektora i wicedyrektora placéwki za realizacje
programu edukacyjnego wynikajacych m.in. z reformy oéwiaty zasadne jest wprowadzenie zmian.
Zmiana dotyczy wprowadzenia obnizki pensum dla dyrektora i wicedyrektora szkoly powyzej 12
oddziatow.

Uchwala zostata zaopiniowana przez zwigzki zawodowe.




